附件4：

中小企业公共服务平台评价排序指标及办法

	序号
	考核项目
	考核说明
	满分值

	一、财务指标考核

	1
	资产总额
	资产总额达到100万元的，得6分；每增加50万元加1分，最高至满分为止。
	10

	2
	服务收入
	服务收入达到50万元的，得6分；每增加30万元加1分，最高至满分为止。
	10

	3
	服务支出
	服务支出达到50万元的，得6分；每增加30万元加1分，最高至满分为止。
	10

	4
	利润总额
	年度亏损得0分；盈利50万元及以内的得6分；每增加10万元加1分，最高至满分为止。
	10

	　
	合计
	　
	40

	二、服务绩效考核

	1
	服务场地面积
	服务场地面积150平方米以下得0分，达到150平方米得1分；每增加50平方米加1分，最高至满分为止。
	3

	2
	从业人员
	从业人员不少于10人。达到10人得2分，每增加1人加0.1分，最高至满分为止。
	4

	3
	专业技术人员占比
	具有大专及以上学历和中级及以上技术职称的专业人员占从业人员总数80%以下得0分；达到80%得2分，每增加10%加1分，最高至满分为止。
	4

	4
	 服务中小企业占比
	公共服务平台的全部服务客户中，中小企业的数量占比70%以下得0分；达到70%得1分,每增加10%加1分，最高至满分为止。
	4

	5
	聚集服务资源
	聚集服务资源数量3个以下得0分，达到3个得1分；每增加1个加1分，最高至满分为止。
	5

	6
	服务企业数量
	服务中小微企业不少于50家。达到50家得10分，每增加1家加0.2分，最高至满分为止。（以培训服务为主的，培训人数不少于300人次。达到300人次得10分，每增加1人次加0.01分，最高至满分为止）。
	20

	7
	服务活动次数
	直接或联合服务资源开展服务活动不少于3次。达到3次得1分，每增加1次加1分，最高至满分为止。
	7

	8
	平台资质及运营管理
	国家工信部认定的国家级中小企业公共服务示范平台（有效期内）得1分。有规范的管理制度和服务流程得1分；有合理的收费标准得1分；有对中小微企业服务收费的优惠规定得1分；有明确的年度发展规划和上年度服务总结得1分。
	5

	9
	服务效果
	根据平台服务功能、服务质量和服务效果，以及受奖励表彰情况、平台影响力和开展公益性服务活动等情况，好得5分；较好得3分；一般得1分。
	5

	10
	材料完整性
	申报材料完整性和规范性，好得3分；较好得2分；一般得1分。
	3

	
	合计
	
	60


说明：同一单位企业（被工信系统认定为中小企业公共服务平台、小型微型创业创新基地的）同一年度只能享受一种类型的政策，不得多头申报。

